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LEI N° 4.924 DE 26 DE JULHO DE 2017.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA
PARA O EXERCICIO DE 2018 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Legislativo Municipal de Patrocinio aprova, e eu, Prefeito Municipal,

sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam instituidas as diretrizes gerais para a elaboragdo do
Or¢amento do Municipio de Patrocinio, exercicio de 2018, nos termos estabelecidos por
esta Lei e pela legislagdo aplicavel, especialmente pelo artigo 131 da Lei Organica, § 2° do

artigo 165 da Constitui¢do Federal, Lei n° 4.320/64 e Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 2°. No que concerne a responsabilidade na gestdo fiscal, ficam
estabelecidas as seguintes diretrizes:

I-  desenvolvimento de agdes planejadas e transparentes tendentes a
prevengdo de riscos e corregéo de desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas
municipais;

II - definigéo de prioridades e metas para o exercicio de 2018, detalhando
as metas definidas no Plano Plurianual de Investimentos;

III - defini¢do de critérios para elaborago dos orcamentos do Municipio;

IV - promog&o do equilibrio entre receitas e despesas, mediante fixagdo das

despesas correntes em valor inferior ao das receitas correntes, possibilitando um minimo1
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de capacidade de investimento;

V - defini¢do de critérios para a execugdio orgamentaria: para as concessdes
de subvengdes, para transferéncias de recursos para cobrir custeio dos orgdos do Estado ou
da Unido e para inicio de novos projetos;

VI - fortalecimento do o6rgdo de controle interno e aprimoramento do
sistema de controle: das despesas das unidades orcamentarias, da eficiéncia dos
procedimentos e dos processos, da arrecadagdo e do combate a inadimpléncia;

VII - limitagdo dos empenhos na hipdtese de as receitas municipais ndo
comportarem o cumprimento das metas estabelecidas e na hipétese da divida fundada
ultrapassar o limite previsto em lei;

VIII - obediéncia aos limites legais para os gastos com pessoal;

IX - combate a evasdo fiscal, ampliando o sistema de fiscalizagfo tributdria

e a execucdo fiscal.

CAPITULO 11
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3°. As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2018
guardardo compatibilidade e correspondéncia com o Plano Plurianual relativo ao periodo
2018-2021, devendo observar as seguintes estratégias:

I- combater a pobreza e atender as demandas de educagdo, saude e
assisténcia social, buscando a universaliza¢do da oferta e melhoria continua da qualidade de
vida dos municipes;

II - modernizar a estrutura administrativa, buscando minimizar os seus
custos internos € maximizar a capacidade de investimentos;

III - promover o desenvolvimento sustentével voltado para a geragdo de

empregos e oportunidades de renda.

Paragrafo tnico. As denominagdes e unidades de medida das metas da Lei

Orgamentaria Anual deverfo ser as mesmas utilizadas no Plano Plurianual referido no
2
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caput deste artigo.

Art. 4°. O Plano de Ag¢do da Administragdo Municipal para o proximo
exercicio, a ser incorporado na Lei Or¢amentiria e em conformidade com o Plano
Plurianual de A¢do Governamental, estd fundamentado na continuidade administrativa e na
atual situa¢do econdmico-financeira, observando as estratégias definidas no artigo anterior,
tendo como prioridades e metas definidas no ANEXO 1.

Paragrafo tnico. As prioridades definidas neste artigo e seus
desdobramentos no Plano Plurianual terdo antecedéncia na alocagdo de recursos do

orgamento de 2018, no caso das despesas de carater continuado.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 5°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa - instrumento de organizagdo da agdo governamental visando
a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos
no plano plurianual;

IT — Atividade - um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario 4 manutengdo da acdo de governo;

III - Projeto - um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da ag¢do de governo; e

IV- Operacio Especial - as despesas que ndo contribuem para a manutengdo
das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e néo geram contraprestagdo direta
sob a forma de bens ou servigos.

§ 1°. Cada programa identificara as agdes necessérias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e opera¢des especiais, especificando os

3
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respectivos valores e metas, bem como as unidades or¢amentdrias responsaveis pela
realizagdo da ag#o.

§ 2°. As atividades, projetos e operages especiais sero desdobrados em
subtitulos exclusivamente para especificar a localizacio geografica integral ou parcial das
respectivas atividades, projetos e operagdes especiais, ndo podendo haver, por conseguinte,
alteragdo da finalidade e da denominagio das metas estabelecidas.

§ 3°. Cada atividade, projeto e operagio especial identificara a fungdo e a
subfungdo as quais se vinculam.

§ 4°. As categorias de programagdo de que trata esta Lei serfio identificadas

por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, € respectivos subtitulos.

Art. 6°. O orgamento fiscal discriminaré a despesa por unidade or¢amentaria,
detalhada por categoria de programacéio em seu menor nivel, especificando os grupos de
despesa, com suas respectivas dotagdes, conforme a seguir discriminados, indicando, para
cada categoria, a modalidade de aplicagdo, a fonte de recursos e o identificador de uso:

1 - pessoal e encargos sociais;

2 - juros e encargos da divida;

3 - outras transferéncias correntes;

4 - outras despesas correntes;

S - investimentos;

6 - inversoes financeiras;

7 - amortizagdo da divida; e

8 - outras transferéncias de capital.

Art. 7° As metas fisicas serdo indicadas em nivel de atividade e projeto e
constardo do demonstrativo com os seus objetivos e indicadores para aferir os resultados
esperados, detalhadas por atividades, projetos e operagdes especiais, com a identificacdo

das metas, se for o caso, e unidades orcamentarias executoras.

Art. 8°. O orgcamento fiscal compreenderd a programacgdo dos Poderes do

Municipio, seus fundos, 6rgios, autarquias, inclusive especiais, empresas publicas,
4
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sociedades de economia mista e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 9°. A Lei Orgamentaria Anual sera elaborada a partir de consultas e
discussdes com a sociedade civil no Municipio, em féruns populares - “Orgamento

Participativo”.

Art. 10. A proposta orcamentaria que o Poder Executivo encaminhard ao
Poder Legislativo no prazo previsto no §6° do artigo 134 da Lei Orgénica Municipal
combinado com o artigo 68 dos ADCT da Constitui¢do do Estado de Minas Gerais, em 30
de setembro, e sera composta de or¢amento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus
fundos, 6rgios e entidades da Administracfo direta e indireta, e sera constituida de:

I - texto da lei;

IT - consolidagdo dos quadros or¢amentarios;

III - anexo do or¢amento fiscal discriminando a receita e a despesa na forma
definida nesta Lei;

IV - discrimina¢do da legislagdo da receita e da despesa, referente ao
orgamento fiscal.

§ 1° Integrardo a consolidagdo dos quadros or¢amentdrios a que se refere o
inciso II deste artigo, incluindo os complementos referenciados no artigo 22, inciso III, da
Lei no 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, os seguintes demonstrativos:

I - da evolugdo da receita municipal, segundo as categorias econdmicas,
discriminando cada imposto e contribuicdo de que trata o artigo 195 da Constituicdo
Federal;

I - da evolugdo da despesa do Erario Municipal, segundo as categorias

econdmicas e natureza da despesa;

III - do resumo das receitas do or¢amento fiscal por categoria econdmica;
5
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IV - do resumo das despesas do or¢amento fiscal por categoria econdmica;

V - da receita e da despesa, do orcamento fiscal segundo categorias
econdmicas, conforme o Anexo I da Lei no 4.320, de 1964, e suas alteragdes;

VI - das receitas do orgamento fiscal de acordo com a classificagdo constante
no Anexo III da Lei no 4.320, de 1964, e suas alteragdes;

VII - das despesas do orgamento fiscal segundo a fungédo e subfungio;

VIII - da programacio referente a manutengdo e ao desenvolvimento do
ensino, nos termos do artigo 212 da Constituigdo Federal.

§ 2°. A mensagem que encaminhar o projeto de lei or¢amentaria anual
contera:

I - andlise da conjuntura econémica do Pais, com indicagdo do cenario
macroeconémico para 2018, e suas implicagdes sobre a proposta or¢amentéria;

IT - resumo da politica econdmica e social do Governo Municipal;

III - justificativa da estimativa e da fixagdo, respectivamente, dos principais
agregados da receita e da despesa.

§ 3°. O Poder Executivo disponibilizara, até 31 (trinta e um) de agosto,
podendo ser por meios eletrdnicos, demonstrativos contendo as seguintes informagdes
complementares:

I - a evolugdo da receita nos trés wltimos anos, a execugdo provavel para
2017 e a estimada para 2018, bem como a meméria de célculo dos principais itens de
receitas, destacando as premissas basicas de seu comportamento no exercicio de 2018;

IT - a despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder e total, executada
nos ultimos trés anos, a execugdo provavel em 2017 e o programado para 2018, com a
indicagdo da representatividade percentual do total em relagdo a receita corrente e a receita
corrente liquida, esta tltima tal como definida na Lei Complementar n° 82, de 23 de margo
de 1995 e Lei Complementar n°101/2000;

II - demais informagdes que o Legislativo Municipal solicitar.

§ 4°. O Poder Executivo enviara a Camara Municipal o projeto de lei

or¢amentaria, além do texto devidamente assinado, também, em meio eletronico.

Art. 11. As fontes de recursos aprovadas na lei or¢camentaria e em seus
6
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créditos adicionais poderdo ser modificadas, Justificadamente, para atender as necessidades

de execugdo, se devidamente publicadas por meio de ato do Poder Executivo.

Art. 12. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados
e aprovados na forma e com o detalhamento estabelecidos na lei or¢amentdria anual.

§ 1°. Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais
exposi¢des de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as
conseqiiéncias dos cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugdo das atividades,
dos projetos e das operagdes especiais.

§ 2° Cada projeto de lei deverd restringir-se a um Unico tipo de crédito
adicional.

§ 3° Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal serdo
considerados automaticamente abertos com a sangdo e publicagdo da respectiva lei.

§ 4°. Nos casos de abertura de créditos a conta de recursos de excesso de
arrecadacdo, as exposigdes de motivos conterdo a atualizagdo das estimativas de receitas

para o exercicio.

Art. 13. A alocag@o dos créditos or¢amentdrios serd feita diretamente a

unidade orgamentaria responsavel pela execugéo das agdes correspondentes.

Art. 14. Nido serd aprovado projeto de lei que implique o aumento das
despesas or¢amentarias, sem que estejam acompanhados da estimativa desse aumento e da

indicacdo das fontes de recursos.

Art. 15. Na Lei Or¢amentaria Anual, as receitas e as despesas serdo org¢adas
a precos de julho/2017.

§ 1° Os valores contidos na Lei Orgamentaria serdo atualizados
monetariamente pelo Indice Geral de Pregos - IGP, apurado pela Fundagio Getulio Vargas.

§ 2°. Os valores expressos na forma deste artigo serdo corrigidos sempre que
a inflagdo acumulada for igual ou superior a 5% (cinco por cento), na forma do disposto na

Lei Orgamentaria Anual.
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Secéio I

Das Diretrizes Gerais

Art. 16. A elaboragdo e a aprovagdo da lei or¢amentaria de 2018 deverdo
levar em conta a obteng@o de um superdvit primario da Receita Corrente ou no montante
destinado a despesa com juros; e as despesas correntes deverdio ser inferiores as receitas

correntes, conforme definido no Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

Art. 17. As despesas com o pagamento de precatorios judiciarios correrdo a
conta de dotagdes consignadas com esta finalidade em operagdes especiais especificas, que

constardo das unidades orgamentarias responsaveis pelos débitos.

Art. 18. Na programacéo da despesa ndo poderdo ser:

I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

IT - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma unidade
or¢amentaria;

III - incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de Execucéo
Especial, ressalvados os casos de calamidade publica formalmente decretados e
fundamentados;

IV - transferidos a outras unidades orgamentarias os recursos recebidos por
transferéncia com destinag@o especifica;

V - classificadas como atividades dotagdes que visem ao desenvolvimento de
ag¢es limitadas no tempo e das quais resultem produtos que concorram para a expansio ou
aperfeicoamento da agdo do Governo, bem como classificados como projetos agdes de

duragdo continuada.

Art. 19. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nesta Lei, a lei
orgamentaria e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se:
I - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em

andamento; ou
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IT - os recursos alocados viabilizarem a conclusio de uma etapa ou a
obtengdo de resultados completos do projeto, considerando-se as contrapartidas do Estado

ou Unido.

Art. 20. Nio poderio ser destinados recursos para atender as despesas com
agdes tipicas do Estado e da Unido, ressalvadas as agdes autorizadas em leis especificas,
constantes do Plano Plurianual oy objeto de convénio com a municipalidade.

Parigrafo unico. Para efeito desta Lei, entende-se como agdes tipicas do
Estado ou da Unido, as agdes governamentais que sejam de competéncia exclusiva do

Estado ou da Uniso.

Art. 21. A proposta orgamentdria conterd reservas de contingéncia
vinculadas ao or¢amento fiscal, em montante equivalente a, no méximo, 3% (trés por cento)
do total da receita corrente liquida.

Parigrafo tinico. Na lej or¢amentaria, o percentual de que trata o caput

deste artigo ndo serd inferior a 1% (um por cento).

Sec¢io I1

Da Execu¢iio Or¢amentiria

Art. 22. As unidades responsaveis pela execucio dos créditos or¢amentarios
aprovados processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada
categoria de programacdo e respectivos grupos de despesa e fontes de recursos,

especificando o elemento de despesa.

Art. 23. Para fins de apreciagdo da proposta orcamentdria e do
acompanhamento de sua execucdo sera assegurado, ao orgdo de controle interno, o acesso
irrestrito, para fins de consulta, a toda informagao que o mesmo julgar necessérias para o

fiel cumprimento de seu objetivo.
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Art. 24. Havendo a necessidade de se proceder a limitagdo do empenho das
despesas fixadas para o exercicio de 2018, para se alcangar o superdvit primario referido
nesta Lei, a mesma devera ser feita de forma proporcional ao montante global das dotagdes
de cada Poder, exclusive as destinadas ao pagamento de despesas de pessoal e encargos

sociais, beneficios previdenciarios e amortizagdo e encargos de financiamento.

Art. 25. Os projetos de lei de créditos adicionais terdo como prazo para

encaminhamento & Camara Municipal a data de 30 de dezembro de 201 8.

Art. 26. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa, que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo or¢amentaria.

Paragrafo tnico. A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo
orgamentario-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e

providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 27. E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria anual e em seus créditos
adicionais, de dota¢des a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que
preencham a condi¢do de que sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita,
nas areas de cultura, assisténcia social, de saude ou educagdio e estejam registradas no
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular nos
ultimos 02 (dois) anos e de utilidade publica, emitida no exercicio de 2018 por 02 (duas)
autoridades locais e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria, exclusive as
entidades de representagéo de servidores publicos municipais.

§ 2°. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer
titulo submeter-se-do a fiscalizagio do Poder concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

3°. A Lei Or¢amentéria nio destinara recursos para entidades privadas
¢ p p -
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que visem lucros ou remunere seus dirigentes.

Art. 28. O Poder Executivo podera abrir créditos suplementares e especiais,
até o limite do percentual das despesas fixadas definido na Lei Orgamentdria, mediante a
utilizagdo dos recursos previstos no artigo 43, § 1°, incisos I, II e III, da Lei n o 4.320, de

1964, e no artigo 166, § 8°, da Constitui¢do Federal.

Art. 29. O Poder Executivo devera elaborar e publicar cronograma mensal
de desembolso, Programacgdo F inanceira, consolidando as despesas por natureza das
despesas: “pessoal”, “encargos sociais”, “Material de Consumo”, “Outros Servigos e
Encargos”, "Outras Transferéncias Correntes",  "Outras Despesas  Correntes",
"Investimentos", "Inversdes Financeiras" e "Outras Transferéncias de Capital" a conta de
recursos do eréario municipal, por 6rgéo, agrupando-se fontes vinculadas e ndo vinculadas.

§1°. O cronograma de que trata este artigo e suas alteragdes, devera explicitar
os valores fixados na lei orgamentaria, e em seus créditos adicionais, e os valores liberados
para movimentag¢@o e empenho.

§2°. O Executivo Municipal devera elaborar, buscando harmonizar com a
Programagdo Financeira, Cronograma de Execu¢do Mensal de Desembolso, tendo como
orientagdo a definicdo de cotas or¢amentarias resultante do desdobramento da despesa

fixada na Lei Orgamentéria Anual e observando os seus efeitos sazonais.

Secio IIT

Das Diretrizes Especificas do Orc¢amento do Legislativo

Art. 30. Para efeito do disposto no artigo 10 desta Lei, o Poder Legislativo
encaminhara ao Executivo, suas respectivas propostas orgamentarias, até o dia 31 de agosto
do corrente ano, para fins de consolidagdo do projeto de lei orcamentaria anual.

Paragrafo tnico. Na elaboragdo de suas propostas, o Legislativo Municipal
tera como parametro de suas despesas:

I - com pessoal e encargos sociais, o gasto efetivo com a folha de
11
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pagamento de maio de 2017, projetada para o exercicio, considerando os acréscimos legais
¢ o disposto na Constituigio Federal, alteragdes de planos de carreira, verificados até 30 de
Junho de 2017, as admissdes de servidores e eventuais reajustes gerais a serem concedidos
aos servidores publicos municipais;

II - com os demais grupos de despesa, o conjunto das dotagdes fixadas na lei
or¢amentdria para o exercicio financeiro de 2017,

III ~ com o conjunto das despesas, a fixagdo de percentual maximo, em
relagdo a receita corrente liquida deste exercicio, o destinado para 2017 ou a média dos

percentuais destinados para os 03 (trés) ultimos exercicios.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 31. Todas as despesas relativas a divida publica Municipal, mobiliaria
ou contratual, e as receitas que as atenderdo, constardo da lei or¢amentaria anual.
Pardgrafo unico. As despesas com a divida publica mobilidria municipal

serdo incluidas, na lei e em seus anexos, separadamente das demais despesas.

Art. 32 — Caso a divida publica mobiliaria ultrapasse o limite legal, ficara o
Executivo Municipal obrigado a limitar empenho das despesas fixadas para o exercicio de
2018 até reduzir ao limite, de forma proporcional ao montante global das dotagdes de cada
Poder, exclusive as destinadas ao pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais,

beneficios previdenciarios e amortizagdo e encargos de financiamento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 33. As despesas com pessoal, ativo e inativo, dos Poderes Executivo e
12
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Legislativo, manter-se-do dentro do limite de 60% (sessenta por cento) de suas receitas
correntes liquidas, conforme determina a Constituicdo Federal no artigo 169 e a Lei
Complementar N°101/2000.

Paragrafo tnico. No caso de institui¢des publicas mantidas com encargos
do Municipio, as despesas com pessoal e encargos também serdo computadas na forma que

trata o “caput” deste artigo.

Art. 34. O Poder Executivo, por intermédio do orgdo gestor de servidores,
publicard, até 31 de agosto de 2017, a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes
do quadro geral de pessoal civil, bem como os contratados temporariamente, demonstrando
0s quantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis e ndo-estaveis e de cargos
vagos.

Paragrafo tinico. Os cargos transformados apos 31 de agosto de 2017, em
decorréncia de processo de racionalizagdo de planos de carreiras dos servidores publicos,

serdo incorporados a tabela referida neste artigo.

Art. 35. Os projetos de lei sobre transformagdo de cargos, bem como os
relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no 4mbito do Poder
Executivo, deverdo ser acompanhados de pareceres do 6rgdo gestor de servidores e do setor
Juridico do Municipio, sobre aspectos de suas respectivas dreas de competéncia.

Pariagrafo unico. Os responsaveis, no Poder Legislativo, pelas areas
referidas no caput assumirdio em seus Ambitos as atribui¢des necessarias ao cumprimento do

disposto neste artigo.

CAPITULO vVII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
Art. 36. A adequagfio da Legislagdo Tributaria Municipal para atender ao
disposto nesta lei, obedecera aos principios da legalidade, igualdade, anterioridade e

irretroatividade da Lei Tributaria.

13
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Art. 37. A concessdo ou ampliagdo de incentivo, isengdo ou beneficio de
natureza tributéria ou financeira, somente podera ser aprovada caso indique a estimativa de
renincia da receita e as despesas em idéntico valor, que serdo anuladas, inclusive
transferéncias e vinculagdes constitucionais.

Paragrafo tinico. A lei mencionada neste artigo somente entrard em vigor

ap0s o cancelamento de despesas em idéntico valor.

Art. 38. Na estimativa das receitas do projeto de lei or¢amentéria anual
poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislacéo tributaria e das
contribui¢des que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagdo na CAmara
Municipal.

§ 1°. Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei
orcamentaria anual serdo identificadas as proposi¢bes de alteragdes na legislagio e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus
dispositivos.

§ 2° Caso as alteragdes propostas nio sejam aprovadas, ou o sejam
parcialmente, até o envio do projeto de lei orcamentaria anual para sang¢do do Prefeito, de
forma a ndo permitir a integralizagdo dos recursos esperados, as dotagdes a conta dos
referidos recursos serdo canceladas, mediante decreto, até trinta dias apos a sangdo do

Prefeito a lei orgamentaria anual.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. A prestagdo de contas anual do Municipio incluird relatério de
execucdo orgamentdria na forma e com o detalhamento exigidos pelo Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais ou definidos pela Lei Complementar n® 101/2000, devendo haver a
consolidagdo das contas do Executivo e Legislativo.

Parigrafo unico. O Legislativo Municipal deverd apresentar ao Executivo,

at¢ 10 (dez) dias apos o més de competéncia, os balancetes ou balangos, demonstrativos e
14
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demais informagdes necessérias para a regular consolidagdo das contas municipais.

Art. 40. Se o projeto de lei orgamentaria anual nio for votado até 30 de
novembro pelos Vereadores ou sancionado pelo Prefeito até 31 de dezembro de 2017, a
programagéo dele constante poderd ser executada, enquanto a respectiva lei nio for
sancionada, até o limite mensal de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo, na forma
da proposta remetida & CAmara Municipal.

§ 1° Considerar-se-a antecipagio de crédito a conta da lei orgamentdria a
utilizagdo dos recursos autorizados neste artigo.

§ 2° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao projeto de lei de orcamento na Camara Municipal e do procedimento
previsto neste artigo serdo ajustados por decreto do Poder Executivo, apds sancdo da lei
orgamentaria, por intermédio da abertura de créditos suplementares ou especiais, mediante
remanejamento de dotagdes.

§ 3°. Néo se incluem no limite previsto no caput deste artigo as dotagdes para
atendimento de despesas com:

I - pessoal e encargos sociais;

II - pagamento de beneficios previdenciarios;

III - pagamento do servigo de divida;

IV - pagamento das despesas correntes relativas a operacionaliza¢do do

Sistema Unico de Saude.

Art. 41. Somente poderdo ser inscritas em restos a pagar processado no
exercicio de 2018 as despesas empenhadas e efetivamente realizadas até 31 de dezembro
daquele exercicio.

Paragrafo inico. Para fins do disposto neste artigo, consideram-se
realizadas as despesas em que a contraprestacdo em bens, servigos ou obras tenha
efetivamente ocorrido no exercicio, e que estejam devidamente amparadas por titulos e
documentos comprobatérios do respectivo crédito, conforme estabelecido no artigo 63 da
Lei n®4.320, de 1964.

15
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Art. 42. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Patrocinio-MG, 26 de julho de 2017. 7
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ANEXOI

L.D.O - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

PARA 2018

O Plano de Agéo da Administragdo Municipal para o proximo exercicio, a
ser incorporado na Lei Orgamentaria e em conformidade com o Plano Plurianual de Agédo
governamental, estd fundamentado na continuidade administrativa e na atual situagdo
econdmico-financeira, observando as estratégias definidas no artigo 3° desta Lei, tendo

como prioridade as seguintes metas:

I - EDUCACAO com énfase no seguinte:

a) Criagdo e implantagio do programa EDUCAR PARA DESENVOLVER:

b) Valorizagdo dos professores da rede municipal - manutengio e
valorizagdo dos direitos conquistados pelos professores, através da continuidade do
acréscimo percentual de acordo com o piso salarial Nacional;

c) Aumento do numero de vagas na educagdo infantil - garantir mais
vagas e construir novos centros de educagdo infantil, especialmente nas comunidades de
Martins, Salitre, S&o Benedito, Santa Luzia dos Barros, Boa Vista, Macaubas de Cima e
Bairro Manuel Nunes;

d) Nutrigdo nas escolas - lanche com carddpio variado garantindo
alimentagdo de qualidade;

e) Cursos tecnologos e profissionalizantes - mais oportunidades para

noSsos jovens conquistarem seu espago no mercado de trabalho, principalmente ao Primeiro

Emprego;

f) Programa Sorriso - escovagdo com aplicagdo de fluor;

g) Transporte Escolar - transporte escolar com pontualidade, seguranca e
qualidade;

h) Distribui¢do do uniforme escolar e kit escolar completo, com vistas a

inserir mochilas e calculadoras no mesmo: 17
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1) Reforma geral do Colégio Olimpio e construgfio de cantina alimentar
e refeitorio;
1) Construgéo dos muros em alvenaria no CAIC;
k) Criagdo de escolas de ensino fundamental I, nos bairros Enéas e

Jardim Sul, Carajas e Ouro Preto, Nagdes e Jardim Europa;
1) Criagdo de escola de ensino fundamental I e II, nos bairros Santo
Antonio, Ipiranga e outros;

m) Criag@o de escola de tempo integral no antigo prédio da Minasilk;

n) Criar equipe para manutengdo frequente das escolas da rede
municipal;

0) Criar incentivo aos profissionais com 100% de frequéncia ao longo
do ano;

j9)) Apoio integral as escolas da zona rural, afim de que seja mantido o

aluno na sua comunidade;

q) Estruturar a biblioteca municipal;

r) Acompanhamento escolar como aliado a pratica esportiva de
escolinhas nos bairros;

s) Ampliagdo de vagas para atendimento ao projeto guri e abertura de
outros como nos bairros Enéas e Serra Negra;

t) Aprovagdo do plano de cargos, carreiras e vencimentos da educagdo
com a participagdo ativa dos professores;

u) Regulamentagao das fungdes dos monitores;

V) Implantagdo da EJA — Educagdo de Jovens e Adultos (séries iniciais
onde houver demanda);

w) Criagdo do sistema de monitoramento com cAmeras de seguranga em
pontos estratégicos das escolas em parceria com a Policia Militar;

X) Criagdo do Programa de Horta Escolar nas escolas rurais em parceria
com a secretaria de agricultura;

y) Criagdo do programa de incentivo a qualificagdo profissional do
servidor, da educagio através de bolsas de estudos;

) Criagdo do CAI (Comissio de Acdo Integrada) - composto de
18
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membros do Ministério Publico e das secretarias: Educagdo, Satde e A¢do Social, tendo por
objetivo um suporte imediato para problemas detectados nas instituigdes escolares
promovendo a mediagdo de conflitos e buscando agilizar solugdes, principalmente nos
casos envolvendo drogas e indisciplina nas escolas;

aa)  Aquisi¢do de maquinas de fotocopiadora para todos os centros de
educagdo infantil e escolas municipais;

bb)  Criar o Programa Alfabetizagio Digital para inserir os alunos no
mundo digital com a implantagio de laboratérios de informatica e a aquisi¢do de
equipamentos multimidia (Data show, DVDs, lousa digital e outros);

cc)  Apoiar a FUNCEP na universaliza¢io do ensino;

dd)  Criar uma comissdo Pro-Educagio constituida por educadores
voluntérios para dar suporte a politica de educagao municipal.

ee) Ampliag¢io do Centro Educacional Recanto Feliz;

ff) Dar prosseguimento na cria¢io e implementagio do NTEM —
Nicleo de Tecnologia Educacional Municipal, com vistas a formagdo continuada de
professores e a inclusdo digital de alunos, bem com a manutenciio dos laboratérios de
informatica da rede municipal de ensino;

gg)  Amplia¢io do nimero de atendimento no CMAEE - Centro
Multidisciplinar de Atendimento Educacional Especializado;

hh)  Aprovagio do Estatuto do Servidor da Educacgio, bem como a
reformula¢iio da lei n° 60, com vistas ao retorno das férias prémio a todos os
servidores municipais;

1) Construir a cobertura de todas as quadras de escolas municipais
que nio possuem cobertura;

i) Criar incentivo para o projeto musicalizacio nas escolas
municipais;

kk) ~ Manutencio da parceria com a APAE para atendimento de

criancas com deficiéncia intelectual e multipla e autismo na faixa etaria de 4 e 5 anos;

II - SAUDE com énfase no seguinte: 75
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a) Criagdo e implantagdo do PROGRAMA SAUDE PARA TODOS;

b) HORARIO DO TRABALHADOR: para atender aqueles que
trabalham o dia todo, ampliar o horario de atendimento médico e odontoldgico para o
periodo noturno;

c) PROGRAMA SAUDE EM DIA: aumentar o Programa Saude da
Familia (PSF) com constru¢do de novas unidades para atender as pessoas com presteza e
dignidade;

d) PROGRAMA FARMACIA DO POVO: fornecer medicamentos
gratuitos para a populagéo;

e) PROGRAMA REMEDIO EM CASA: para as pessoas que precisam
de medicamentos de uso continuo ou que possuem dificuldades de locomogo;

f) PROGRAMA MAE PATROCINENSE: pré-natal de qualidade
durante o periodo de gravidez. ApOs o nascimento da crianga, as mies ganhar@o uma bolsa
enxoval;

g) CONSTRUGCAO DE UPA: construir uma Unidade de Pronto
Atendimento, garantindo atendimento de qualidade em periodo integral;

h) PRONTO SOCORRO:

- Aumentar a partir de janeiro o niimero de médicos, enfermeiros e auxiliares
técnicos e limpeza no pronto socorro para um atendimento humanizado;

- Construgdo de um pronto socorro com aumento de leitos e com a
moderniza¢do dos equipamentos para que os pacientes possam ter reais condi¢des de
atendimento;

i) EXAMES LABORATORIAIS: aumentar o recurso destinado &
realizagdio de exames laboratoriais basicos e exames de alta complexidade (tomografia,
ressondncia magnética, etc.) podendo atender o maior nimero de pessoas;

7 AGENDAMENTO ELETRONICO DE CONSULTAS: criar 0
agendamento eletrdnico de consultas médicas (50% da disponibilidade diaria), garantindo
mais comodidade e a diminui¢éo das filas de espera;

k) MUTIRAO DA SAUDE: realizar mutirdes para atendimentos,
exames e cirurgias eletivas. Exemplo: mutirdes para cirurgias de catarata, adenoide, retirada

de utero, retirada de vesicula, vasectomia etc.;
20
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1) MEDICOS PARA ATENDIMENTO 100%: contratar médicos,
garantindo atendimento constante aos pacientes durante periodos de férias, licengas médicas
do médico titular e ainda zerar as demandas reprimidas de cada unidade de saude, dando
ateng¢do especial a ginecologia-obstetricia, pediatria e geriatria;

m)  PROGRAMA REESTRUTURAGAO DA SAUDE: melhorar a 4rea
fisica das unidades de satde, com a troca de mdveis e equipamentos sucateados trazendo
seguranga, agilidade, conforto e qualidade para todos os usudrios;

n) APOIO AO HOSPITAL DO CANCER E A SANTA CASA;

0) APOIO AO HJ VIVER;

P) Apoio ao conselho municipal de satude;

q) Estabelecer parceria com a UNICERP para atendimento de:

Fisioterapia, enfermagem, psicologia, fonoaudiologia, nutri¢do e outros;

r) Constru¢do do CAPS Girassol para atendimento ao infanto-juvenil
(até 14 anos);

s) Reativar o Programa de Odontologia Itinerante, utilizando trailers
odontologicos;

t) Reforma e ampliagdo do canil municipal;

u) Modernizagdo e ampliagdo da frota de ambulancias para transporte de
pacientes;

V) Ampliar a assisténcia aos pacientes na casa de apoio de Barretos;

w) VIGILANCIA SANITARIA: evitar a proliferagio do mosquito
AEDIS AEGYPT, com a implantagdo do programa de controle da dengue, Chikungunya e
Zica virus que tanto preocupa as gestantes;

X) Construciio de uma varanda na area externa, ou area de espera,
da Unidade Basica de Saude do bairro Boa Esperanca;

y) Implantagdo de casa de triagem para dependentes quimicos;

z) Implanta¢io do banco de coleta de sangue;

aa) Estabelecer parceria coma Casa do Idoso Recanto Sao Vicente
visando o atendimento dos idosos institucionalizados com a cessio de médicos (pelo
menos 6 horas semanais) e demais profissionais da saide como técnico de

enfermagem, fisioterapeuta, fonoaudiologo, psicélogo, entre outros;
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bb)  Apoio prioritario de exames laboratoriais aos internos da Casa do

Idoso;

cc) Implanta¢iio em parceria com a APAE o servigo de referéncia a

deficiéncia intelectual.

III - INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE com énfase no seguinte:

a) Criagdo e implantacio do Programa Nossa Cidade Melhor;

b) Criagdo de Programa de casas populares e pequenas reformas para
construir e reformar casas para as familias carentes;

c) Criagdo do Programa Agua Para Todos com a finalidade de resolver o
problema de falta da 4gua em nossa cidade, investindo no DAEPA para melhorar a captacio
e distribui¢do de dgua em nossos bairros, especialmente em Tejuco, Sao Benedito, Salitre,
Chapaddo de Ferro e Silvano com o aumento dos reservatérios;

d) Cria¢do do Programa 100% Asfalto - pavimentar e recapear as ruas
de nossa cidade, com asfalto de qualidade;

e) Priorizar o tratamento de agua e esgoto - ampliar o tratamento de
agua e esgoto de nossa cidade, buscando 100% de 4gua e esgoto tratados;

f) Criagdo do Programa Cidade Limpa - cuidar de nossa cidade,
revitalizando e mantendo sempre bem cuidadas nossas pragas, jardins, ruas e avenidas;

g) Implantagéo de um Terminal Central para a integragdo do transporte
entre os bairros e para o transporte das comunidades rurais;

h) Criagdo do Programa Pracas Conectadas - pontos de internet wifi nas
pragas para o uso dos cidad3os;

i) Resolugdo dos residuos solidos, com coleta e tratamento adequado do
lixo do municipio;

j) Disponibilizar local adequado para armazenamento e beneficiamento
dos residuos da construgio civil;

k) Adequagdo das dreas protegidas do Municipio, conforme as leis que
regulam, como: parques municipais, unidades de conservagdo e outras;

1) Fazer o convénio com a SEMAD - Secretaria de Meio Ambiente e

Desenvolvimento Sustentavel do Estado de Minas Gerais para resolver gestio de meio ,
2



PREFEITURA DE

PATROCIN )
PATROCINIO PREFEITURA MUNICIPAL DE PATROCINIO

ESTADO DE MINAS GERAIS

ambiente do nosso municipio, agilizando os licenciamentos ambientais, tanto rura) quanto

urbano;

m) Fazer gestdo junto a CEMIG para resolver a questio da falta de
energia domiciliar, comercial e industrial;

n) Asfaltamento do acesso ao cristo redentor e revitalizacdo do espago;

0) Construgio de um pontilhiio no término da Av. Joaquim Pedro
Barbosa, no cruzamento com a Av. Jorge Elias Abraio, entre os bairros Ouro Preto e
Cidade Jardim;

p) Perfurar pocos artesianos nas comunidades rurais onde existem
conselhos comunitirios e nio possui dgua canalizada;

q) Arborizagiio dos bairros Jardim Sul LIL Il e IV;

r) Verba destinada ao calgadio na Avenida Rui Barbosa
denominada de “cal¢adio da praca Santa Luzia”;

s) Construcio e reforma da praca no bairro Enéas Ferreira de

Aguiar,

IV - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO com énfase no seguinte:

a) Criar e implantar o Programa de Desenvolvimento Rural;

b) Incentivar o comércio local de Patrocinio, buscando fomentar a
economia de nossa cidade;

C) Incentivar o agronegécio através de feiras € exposi¢des, divulgando
nosso agronegocio para todo pais;

d) Incentivar a ampliagio e a valorizagdo das empresas locais e a
instalagdo de novas empresas;

e) Apoiar as empresas locais e incentivar a instalagdo de novas empresas
em Patrocinio, garantindo mais ©mpregos para nossa gente, através de incentivos fiscais e
doagdo de lotes;

f) Implantar o Distrito Industrial Municipal com geragio de renda e de
Novos empregos;

g) Recuperagido e manuten¢do de estradas rurais - manter as estradas

rurais sempre em bom estado até a porta do produtor para os moradores da 4rea rural se
23



PREFEITURA DE ( > ;ﬁlﬁ
PATR ] il
99'”!9 PREFEITURA MUNICIPAL DE PATROCINIO &zugSs

ESTADO DE MINAS GERAIS

locomoverem e escoarem a produgdo;

h) Ampliar pontes e mata burros para que possam permitir o transito das
maquinas agricolas.

i) Apoio a agricultura familiar;

1) Ampliar o Programa de Aragdo, gradagem e silagem com doagdo de
insumos para cada comunidade rural;

k) Adquirir um trator com implementos para cada uma das comunidades
rurais que ndo possuem tais €quipamentos;

) Apoiar os conselhos comunitirios - cooperativas, sindicatos e
associagdes;

m) Criagdo do Programa de Inclusdo Digital Rural, com pontos de
internet wi-fi nas comunidades rurais;

n) Construgdo do centro comunitario do Distrito de Salitre de Minas e
comunidade de Macatbas de Cima;

0) Manter e ampliar a seguranga na area rural com patrulhamento
constante e implantagdo de um destacamento para atender as comunidades de Salitre, Sdo
Benedito, Tejuco, Chapadéo de Ferro e Distrito de Silvano que abrange as comunidades de
Cérrego da Mata, Mata do Silvano, Coelhos, Brejo do Silvano, Assentamento Nova Alianga
¢ Banco da Terra;

p) Reforma e manutencio dos centros comunitirios existentes e

amplid-los se necessario for;

qQ) Revitalizar o mercado municipal

r) Reformar e ampliar o centro comunitirio de Chapadio de Ferro;
S) Reformar e ampliar os centros comunitarios rurais;

t) Melhorar e ampliar a feira do produtor;

u) Implantar tenda permanente no cemitério municipal;

V) Construir e reformar e iluminar as pragas em especial a praca

Monsenhor Joaquim Thiago, pra¢a do bairro Carajds, praga da igreja Sio José, no
bairro Marciano Brandio, praca da igreja Santo Expedito, no bairro Enéas Aguiar e
praga da igreja Nossa Senhora da Piedade no bairro Nacdes;

w) Promover a sinalizagiio vertical e horizontal nas ruas e avenidas
24
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do Municipio;
X) Incentivo e viabiliza¢io do PPP (Parcerias Piblico Privadas);

y) REMAD - recursos destinados a este fundo.

V — ESPORTE E LAZER com énfase no seguinte:

a) Criagéo e implantagio do Programa Mais Lazer;

b) Revitalizar o Parque da Matinha, tornando um lugar mais agradavel
para todos;

&) Incentivar o esporte amador e profissional em todas as suas
modalidades;

d) Apoio aos nossos atletas locais;

e) Garantir local adequado para esta pratica esportiva com a criagdo de

ciclovias e pista de ciclismo;

) Academia ao ar livre - espagos destinados para pratica de exercicios
fisicos com profissionais capacitados;

g) Manutengdo de espagos esportivos para que as pessoas possam

praticar seus esportes regularmente, inclusive na zona rural;

h) Realizag@o de aulas esportivas nos bairros;
i) Apoio ao Forré da Terceira Idade do Padre do DamiZo;
j) Implantagio de aulas de dang¢a nas comunidades de Samambaia,

Caxambu e Martins;

k) Implantagio do Projeto PROINDE na Comunidade de Martins;

1) Adequacgiio na pista de skate de acordo com as normas existentes
para a realizacio da pratica desse esporte;

m) Construgio de alambrados e vestidrios no campo de futebol de
Chapadio de Ferro;

n) Incentivo para realiza¢do da corrida da fogueira;

0) Incentivo para a realiza¢io da corrida do trabalhador;

p) Reforma do estadio Pedro Alves;

VI — ASSISTENCIA SOCIAL com énfase no seguinte:

25
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a) Centro de Atendimento ao Idoso - atendimento ao idoso e incentivo a
pratica esportiva pela 3° idade;

b) Prato cheio - garantir alimentagdo basica e apoio para as familias
carentes;

c) Apoio as entidades filantrépicas - incentivar as entidades
filantrépicas, garantindo mais oportunidade as criangas de nossa cidade de se
desenvolverem socialmente e dos adultos terem direito a uma vida social digna;

d) Apoio a ADEPA promovendo & integra¢do a comunidade das pessoas
portadoras de deficiéncia;

e) Apoio as acdes de politicas publicas voltadas 3 crianga,
adolescente, ao jovem, a mulher, ao idoso e ao portador de deficiéncia;

f) Doagdo de fraldas aos idosos e portadores de deficiéncia;

g) Apoio ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

VII - CULTURA E TURISMO com énfase no seguinte:

a) Construir o Centro de Cultura e Convengdes com salas de teatro,

cinema, espago para exposigdes e auditorio municipal para eventos;

b) Implementagdo de uma nova politica cultural que valorize os artistas
e escritores locais e incentivem a folia de reis e congados e bandas de musica;

c) Resgatar o carnaval de rua e do espago cultural e apoiar a
manifestacdo cultural do carnaval rebanh#o;

d) Programa Novos Talentos - aulas de capoeira, musica, pintura para os
alunos da rede municipal;

e) Promogéo de festival de musica regional - unir as bandas da regido
para um festival em nossa cidade;

) Promover o turismo ecologico - divulgar as riquezas naturais com
visitas tematicas as cachoeiras, rios e lagoas da nossa regido;

g) Incentivar o turismo comercial com visitas as fazendas dos produtores
de café agregando valor ao produto;

h) Implementar o Projeto Arte Viva nas Comunidades de

Samambaia e Martins; -



PREFEITURA DE

e s e PREFEITURA MUNICIPAL DE PATROCINIO

Fﬁ_}:}\

PATROCINIO 8

ESTADO DE MINAS GERAIS

i) Elaborar o Plano Municipal de Cultura, com a participag¢io
efetiva da sociedade de forma a garantir aporte financeiro e logistico a todas as
manifestacdes culturais de nossa cidade;

7 Fortalecer as manifestagdes culturais, tendo em vista a unificacio
desses movimentos e o direcionamento dos recursos, especialmente para a cultura

popular;

VIII - SEGURANCA com €nfase no seguinte:

a) Criar o Programa Olho Vivo - implantagdo de caAmeras de seguranga

em diversos pontos da cidade, com monitoramento 24 horas;

b) Instituir o Programa Disk Vigilancia com premiagéo, tornando a acdo
policial mais imediata;

c) Apoio ao CIAP, APAC, Policia Militar, Policia Civil e demais
instituicdes de seguranga;

d) Apoio através de convénios com o Municipio, promovendo a
integracdo das inteligéncias policiais no combate a criminalidade;

e) Proporcionar seguranca e melhor conforto aos usudrios e

comerciantes do Terminal Rodovidrio e no seu entorno;

f) Seguranga na zona rural - manter e ampliar as patrulhas rurais;
g) Implantagdo da Guarda Municipal em nosso municipio;
h) Apoio a implantaciio no Municipio do setor de identificaciio para

emissdo de carteira de identidade;

i) Identificagio das ruas da cidade com placas e seus respectivos
nomes.

XIIT - ADMINISTRACAO PUBLICA com €nfase no seguinte:

a) Manutengio integral dos direitos conquistados dos servidores
municipais;

b) Valorizagdo dos servidores municipais - incentivar e valorizar o

servidor municipal para que ele possa trabalhar motivado;

c) Incentivar os servidores municipais a desenvolverem suas carreiras;
27
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d) Pagar os servidores municipais em dia, ndo deixando que atrase o

pagamento da folha da prefeitura;

e) Estabelecer uma relagdo produtiva e respeitosa com o sindicato dos

servidores municipais;

) Fortalecer a Cooperativa de Consumo dos Servidores Municipais.

28
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ANEXO I1

CENARIO
MACROECONOMICO

2017

DO MUNICIiPIO DE PATROCINIO

CENARIO MACROECONOMICO

ANALISE DA CONJUNTURA ECONOMICA BRASILEIRA E SEUS IMPACTOS
NAS FINANCAS PUBLICAS MUNICIPAIS

Analisar a conjuntura ¢ fundamental para saber quais acontecimentos,
ocorréncias, fatos ou noticias ocorreram para resultar na realidade em que vive o mundo, o
Brasil e os municipios. Conhecer a realidade, tanto a sua evolugdo histérica quanto a atual,
¢ base para qualquer planejamento. A realidade vivida pelos municipios brasileiros hoje ¢

de crise financeira, de queda das receitas, as quais ndo suportam as despesas e a pressio das

demandas sociais.

ANALISE DA CONJUNTURA MUNDIAL — EFEITOS EXTERNOS A ECONOMIA
BRASILEIRA:

Ha dois ambientes que influenciam a economia brasileira: interno e externo.
Numa economia globalizada qualquer desequilibrio em um pais afeta os demais. Uma crise
econdmico-financeira ndo ocorre repentinamente, trata-se de uma eclosgo de fatores que se
acumulam sem que houvesse medidas de corregdes das causas. E a retomada ndo ¢
imediata. Muitas vezes, antes de superar os efeitos de uma crise eclode outra agravando ou
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mesmo retardando o processo da retomada econdmica nacional. Por isso, faz-se necessario
fazer uma anélise dos ultimos acontecimentos, criando uma série histérica das diversas

variaveis e seus efeitos na economia.

Segue os ultimos fatos econdmicos relevantes, que ainda afetam a economia
mundial e do Brasil:

®* Em 2008 o EUA softreu a segunda maior crise econdmica de sua histéria
— a crise imobilidria, que levou a quebra de algumas institui¢des financeiras e de um dos
maiores bancos de investimentos do mundo, o Lehman Brothers, Essa crise eleva o délar
em todo o mundo, e consequente desvalorizagdo das demais. No Brasil o délar chegou a
R$1,56 em 01 de agosto daquele ano;

* Paralelamente, em 2008, o Brasil encontrava-se com suas bases
econbmicas sélidas: com reservas cambiais, controle da inflagdo e da taxa de juros. O
impacto da crise mundial desacelerou o crescimento, mas o pais resistiu. Néo houveram
demissdes e a taxa de desemprego continuou baixo. Assim enfrentou a crise gragas as

ancoras da economia brasileira:

o fortalecimento das reservas internacionais,

o controle inflacionario por metas,

o metas fiscais com adogéo de superavit primario,

o politica cambial flutuante,

o politica monetaria com queda progressiva e sustentave] da taxa de
juros,

o solidez do mercado financeiro;

* Em 2011 aparece a crise na Europa: primeiro a Grécia, seguida por
Portugal e depois vieram a Espanha, Itilia e Irlanda, com forte desemprego, cortes de
direitos de trabalhadores e queda do PIB (negativo, com empobrecimento da Grécia,
Portugal e Espanha);

® Paralelamente, em 2011 0 Brasil continuou crescendo, embora com
baixos indices, mas sem haver desempregos e mantendo os pilares econdémicos para o

enfrentamento da crise internacional;

* Em 2012 o Brasil teve um crescimento muito baixo do PIB,30
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equivalente a 0,9%, em decorréncia da crise europeia;

* Em 2013 o Brasil cresceu 2,3% langando méao de suas reservas do
tesouro nacional para impulsionar a economia;

®* Em 2014 o Brasil revelou a sua incapacidade de continuar crescendo
sem um ajuste profundo em suas contas publicas, pois o crescimento foi praticamente nulo,
de apenas 0,1%;

* Em 2015 o PIB brasileiro fechou com queda de -3,8%;

* Em 2016 o PIB brasileiro fechou com queda novamente, de -3,6%. A
retragdo da economia sucessiva em 2015 e 2016 deixou toda a nagfio mais pobre 7,3% no
biénio. A renda média da populagdo caiu e aumentou o desemprego. Assim, o FPM caiu
significativamente, pois ele ¢ formado pelo IPI — Imposto da Produgdo Industrial e pelo IR
— Imposto de Renda. Menos produgdo industrial e menos pessoas empregadas provocam a
queda do FPM;

® No primeiro trimestre de 2017 (Jan./mar.) a economia brasileira cresceuy
1,12%, conforme anunciado pelo Banco Central, indicando a retomada do crescimento e de
que o pior j& passou. Para 2017, o mercado trabalha com um crescimento de 0,5% do PIB, o
BC estima também trabalha com alta de 0,5%, mesmo percentual do Ministério da Fazenda.

Ja o FMI projeta um crescimento de 0,2%.

ANALISE DOS INDICADORES DA ECONOMIA BRASILEIRA (ASPECTOS
INTERNOS):

Também ¢ preciso olhar os indicadores econdmicos para projetar os cendrios
futuros com menos incertezas. Concluir algo observando apenas um indicador & precipitado,
ou mesmo analisando varios indicadores num s momento. Recomenda-se analisar as séries
histéricas de diversos indicadores e os dados atuais para apontar uma determinada
tendéncia. Neste sentido segue a analise da evolugdo dos principais indicadores econdmicos

para fundamentar a indicagéio dos cendrios futuros.

As reservas internacionais garantem estabilidade do R$ (real) em momento

de crise, na ocorréncia de fugas de capitais, de moedas estrangeiras. Além disso, no,,
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Brasil, as reservas internacionais tém financiado as exportagdes e a ajudado a rolar parte da
divida externa do setor privado nacional. As reservas internacionais brasileiras que vinha
crescendo até 2009, atingindo nivel recorde no dia 17 de Jjulho/2009, alcang¢ando
US$209.576.000.000,00 (duzentos e nove bilhdes e quinhentos e setenta e seis milhdes de
délares), o que ajudou a enfrentar a elevagdo do délar e os efeitos da crise mundial daquele
periodo (2008/2009). Nos tltimos anos as reservas tiveram a seguinte evolugdo:

o Em 31/12/2002 - U$37,6 bilhdes de ddlares,

. Em 31/12/2003 - U$49,2 bilhdes de ddlares,

® Em 31/12/2004 - U$52,9 bilhses de ddlares,

. Em 31/12/2005 - U$53,8 bilhdes de délares,

o Em 31/12/2006 - U$85,8 bilhdes de ddlares,

° Em 31/12/2007 - U$179,8 bilhdes de délares,

. Em 31/12/2008 - U$206,8 bilhdes de dolares,

. Em 31/12/2009 - U$239,0 bilhdes de ddlares,

J Em 31/12/2010 - U$288,6 bilhdes de ddlares,

° Em 31/12/2011 - U$352,0 bilhdes de ddlares,

® Em 31/12/2012 - U$378,6 bilhses de ddlares,

. Em 31/12/2013 - U$375,8 bilhdes de ddlares,

. Em 31/12/2014 - U$375.4 bilhses de dolares,

. Em 31/12/2015 - U$357,0 bilhdes de délares,

o Em 31/12/2016 - U$372.2 bilhdes de ddlares,

. Em 11/05/2017 - U$375.8 bilhes de ddlares.

A estagnagdo com leve queda das Reservas Internacionais apos o ano de
2012 coincide com o baixo crescimento da economia brasileira — 0,9%, 2,3%, 0,1%, -3,8%

e -3,6 nos anos de 2012, 2013, 2014, 2015 e 2016, respectivamente.

No mercado financeiro o délar atingiu o seu valor mais alto da historia
R$3.90 no dia 17/10/2002, caindo para R$2.86 um ano depois em 17/10/2003; em

31/12/2004 fechou no valor de R$2.65; em 31/12/2005 fechou no valor de R$2 32; em
32
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31/12/2006 fechou no valor de R$2.13; em 31/12/2007 fechou no valor de R$1.77; atingiu o
seu menor valor em 01/08/2008 no valor de R$1,56; em 31/12/2008 fechou no valor de
R$2.33; em 31/12/2009 fechou no valor de R$1 74; em 31/12/2010 fechou no valor de
R$1.66; em 31/12/2011 fechou no valor de R$1 86; em 31/12/2012 fechou no valor de
R$2.04; em 31/12/2013 fechou no valor de R$2 34; em 31/12/2014 fechou no valor de
R$2.66; em 31/12/2015 fechou no valor de R$3,95. Ja em 2016 a evolugdo mensal do doélar
foi de: R$4.02 em 31/01, R$4,00 em 28/02, R$3,60 em 31/03, R$3.44 em 30/04 ¢ R$3,59
em 01/06/2016, quando passou quedas sucessivas até 23/10/2016 no valor de R$3,11 e

terminou o ano, em 31/12/2016 no valor de R$3,25. Em 2017 as cotagdes ficaram abaixo de
R$3,20, sendo R$3.12 em 12/05/2017.

A evolugdo do dolar reflete 0 que ocorreu e ocorre com a economia nacional:

a) em 2002 — maior valor histérico do délar chegando a R$3,90 — reflexo da
perda do controle da inflagdo, baixa reservas internacionais e altas das taxas Selic;

b) em 2008 — menor valor histérico do dolar chegando a R$1,56 — com fuga
de capitais dos EUA e vindo para o Brasil;

¢) de 2009 a 2012 — o délar oscilou em torno de R$1,70 a R$2,00 - periodo
de crescimento do PIB, controle inflacionario e queda histdrica da taxa Selic, ficando com
apenas um digito;

d) em 2013 — crescimento do délar chegando a R$2,34 — periodo de baixo
crescimento do PIB;

€) em 2014 — o dolar continuou se desvalorizando até chegar em R$2,66;

f) em 2015 — o valor do délar foi crescendo ao longo do ano de 2015,
chegando a R$3,95 em 31/12/2015, uma alta muito grande no mesmo ano, o que revela
instabilidade e retra¢do da economia;

g) em 2016 — o valor do délar ultrapassou R$4,00 chegando a ser cotado
R$4,16 em 21/01/2016 e s6 passando a cair no segundo semestre do ano, refletindo a
instabilidade da economia no primeiro semestre e a volta da credibilidade no segundo
semestre;

h) em 2017 — as cotagdes tém se mantido abaixo de R$3,20 no primeiro

quadrimestre, harmonizando com a perspectiva de retomada discreta da economia
33
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brasileira.

Pela analise dos indicadores econdémicos acima apresentados, pela trajetoria
da série histérica de cada um deles, pode-se concluir que o pior da brasileira também ja
passou. As reservas internacionais pararam de cair e comegaram a crescer lentamente. O
dolar cresceu ao longo do ano de 2015, passando de R$2,66 a R$3,95, tendo o seu auge em
21/01/2016 no valor de R$4,16, e passou a cair chegando a R$3,25 em 31/12/2016. E, em
2017, manteve abaixo de R$3,20, fechando em R$3.12 em 12/05/2017.

As séries historicas dos indicadores da macroeconomia apontam a retomada
da economia em 2017, com crescimento de 0,5% do PIB e Jé sdo muitos quem acreditam
em crescimento superior a 2,0% em 2018. A

y 2
/ ;

E

Patrocinio-MG, 26 de julho de 2017.]

Deiré Mb\réira' Marra
- i

Preféito Municipal
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ANEXO III
RENUNCIA DE RECEITA

CONSOLIDACAO DOS BENEFICIOS TRIBUTARIOS POR TIPO DE RECEITA
(Artigo 4°, Paragrafo 2° Inciso V da Lei Complementar 101/2000)

rTRIBUTO ISENCAO ISENCAO/TRIB
0 X100
ITBI - Nao hé isencéo 0%
ISSQN - Nao ha isen¢do 0%
IPTU - Néo ha isencéo 0%
TAXAS: - Naéo ha isen¢io 0%

Os montantes dos beneficios projetados para os exercicios de 2017 € 2018
representam os volumes programados de rentincia fiscal nos orgamentos e na fixagdo de
metas para esses exercicios, que neste caso, ndo hd isengéo, portanto a projecéo € zero.

Configuram, pois, um retrato do impacto provavel das desoneragdes sobre
or¢amentos futuros, impacto esse que se projeta com base no atual arcabougo normativo de
concessoes, bem como na €xecugdo orgamentaria do municipio.

Em atendimento ao preceito da transparéncia, postulado pela Lei de
Responsabilidade Fiscal e primordialmente pela Constitui¢do Federal, nos principios que
estabelece para a Administragdo Publica, o que se tem por €scopo nas estimativas de
renuncia fiscal é a observagdo dos beneficios existentes a época da consecucdo da LDO e

0 impacto de novas normas que se contextualizam na edigo dessa lei sobre o orcamento.

As medidas legais compensatorias de beneficios recentes, se dardo nos
termos e em conformidade com a Lei Complementar F ederal n° 101, de 4 de maio de 2000
— LRF priorizando as receitas tributarias, de acordo com os patamares observados nas

estimativas que constam deste documento, mediante melhoria continuada da eficiéncia da

acdo fiscal.

Com tais agdes, as concessdes recentes, bem como as atualmente
inexistentes e aqui projetadas nulas, dar-se-3o de sorte a ndo impossibilitar o

cumprimento das metas que visam & obten¢do do equilibrio entre receitas e despesas
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or¢amentarias.

Por conseguinte, o quadro dai delineado, além de se fixar nos estritos
liames legais, confere relevéncia ao adimplemento de beneficios possiveis que, uma vez

concedidos, ndo comprometam a obtengdo das metas #scais almejadas.

Patrocinio-MG, 26 de julho de 201 7/ /

/

/

. f 4 / o,’) /.
Deiré Mo efra Marra
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ANEXO 1V

DEMONSTRATIVO DA MARGEM PARA EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
(art. 4°, § 2°, inciso V da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000)

A margem para expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado
sera proporcional & evolugdo da taxa de crescimento da economia local entre 2017 a 2018,
sendo que em 2014 as Despesas Correntes representaram 96,4% das Receitas Totais, em
2015 foram equivalentes a 92,9% e em 2016 foram equivalentes a 81,6%. As Despesas
Correntes mais 0 montante para o pagamento de juros e amortizagdo da Divida Fundada
indicam que a margem para expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado ¢ de
5,0% das Receitas. Para garantir uma capacidade de investimentos de pelo menos 10% das
Receitas o Governo adotara algumas medidas para a recomposi¢do das despesas correntes.
Assim, em 2017, 2018 € 2019, a margem para expansdo das despesas obrigatorias de carater

continuado serd de 5%, 5% e 5%, respectivamente, conforme demonstrados no anexo de

/]

Patrocinio-MG, 26 de julho de 201,7/. /

metas fiscais.

\ /7
Deiré Myr ira}Marra
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ANEXOV

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
(Art.4°, § 3° da Lei Complementar n° 101, de maio de 2000)

Implicardo em receita adicional para o governo municipal os ativos
contingentes, isto ¢, os direitos do Municipio ajuizados que estdo sujeitos a decisdo
judicial para o seu recebimento. Constitui este ativo a Divida Ativa do Municipio que
encerrou 0 ano de 2016 com o montante de R$1.676.102,16 (um milh&o, seiscentos e

setenta e seis mil, cento e dois reais e dezesseis centavos).

Os riscos fiscais sdo classificados em duas categorias: orgamentarios e de
divida:

Os riscos orgamentarios s3o aqueles que dizem respeito a possibilidade de as
receitas e despesas previstas ndo se confirmarem, isto ¢, que durante a execucdo
orgamentaria ocorram desvios entre receitas e despesas orgadas.

Os riscos de divida sfo oriundos de dois tipos diferentes de eventos. Séo
decorrentes da variagdo das taxas de juros e do julgamento de processos judiciais que

envolvem a administragdo municipal.

Por sua vez, as despesas realizadas podem apresentar desvios em relagdo
as projegdes utilizadas para elaboragio do orgamento, tanto em fungdo do nivel de
atividade econdmica, da inflagio observada, como em fungdo de modificagdes
constitucionais e legais que introduzam novas obrigagdes para o governo, tendo em vista

que uma parte significativa destas despesas poderfo ser afetadas pela reforma tributria.

A seguir apresentamos os riscos que poderfio afetar as contas publicas no
exercicio de 2016:

v Agoes Judiciais - O Célculo preliminar e atualizado dos Precatérios
de Patrocinio para os exercicios seguintes somam R$0,00, e as demais s6 deverdo influir

nos or¢amentos a partir de 2018.
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v O ICMS estd entre as trés maiores receitas do municipio de

Patrocinio. Na composi¢do do indice do ICMS, para o exercicio de 2017, serdo levados em
consideragdo as médias dos indices do VAF relativos aos anos-base de 2014 g 2018,

apurados, respectivamente, nos exercicios de 2016 e 2017.
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